CASCADING

DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN KEBUMEN

TUIUAN

Menurunkan Angka Pengangguran

Indikator Tujuan : Tingkat

Terbuka

SASARAN

1. Meningkatkan Keterserapan Tenaga Kerja
Indikator Sasaran : Persentase Keterserapan Tenaga Kerja

2. Teriaksananya per

nempatan Transmigrasi
Indikator Sasaran : Persentase Transmigrasi yang ditempatkan
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